VERKAUFSBERATER
(m/w/d)
WERKZEUG &

GARTENTECHNIK

Lust auf
Veranderung?
Schick’ uns deine
Initiativbewerbung!

DEIN AUFGABENSCHWERPUNKT
| Reparatur + Montageservice
| Verkauf + Kundenberatung

Du liebst Herausforderungen und abwechslungsreiche Aufgaben? Wir auch! - gemeinsam mit Dir wollen wir
weiter wachsen.

Angesprochen? Du hast eine abgeschlossene Ausbildung, Verkaufserfahrung oder eine gute Ausrede?

Dann schick uns einfach Deine Bewerbung per Post an unsere Firmenadresse!

Bewerbungen per Mail werden von uns aus Sicherheitsgriinden nicht entgegengenommen!

DEIN ANSPRECHPARTNER
| Wolfgang Schlégl / GF

DEINE AUFGABEN

| freundliche Kundenberatung

| Umsetzung verkaufsfordernder MaBnahmen

| kompetente/r Ansprechpartner/in fir technische Anfragen
| Kassatatigkeiten

| Mitarbeit bei der Warenpflege und Warenprasentation

WIR ERWARTEN VON DIR

| Freude am Verkauf und im Umgang mit Kunden

| abgeschlossene kaufmannische oder handwerkliche Ausbildung
| idealerweise einschlédgige Verkaufserfahrung

| Kenntnisse im Bereich Werkzeug und Motoristik von Vorteil

| sicherer EDV-Umgang

| eigenstdndiges Arbeiten als auch Team-Fahigkeit

| Interesse an Weiterbildung

| zeitliche Flexibilitdt im Rahmen der Offnungszeiten

UNSERE KUNDEN ZU BEGEISTERN UND ZU WIEDERKEHRENDEN ZU MACHEN
| ist fir dich eine Selbstverstandlichkeit

Dein Mindestgehalt richtet sich nach dem KV-Handel und betragt EUR 1.800,-*
*Einstufung It. neuem Gehaltssystem f. Handelsangestellte (Mindestbrutto - 38,5 Std/WO -1.Bj.)
Eine Uberzahlung ist abhangig von Qualifikation und Berufserfahrung.

GEH ANS WERK
WIR HABEN DAS ZEUG

* Janner 2022 )
Wir behalten uns das Recht vor, ohne vorherige Ankiindigung, Erganzungen, Anderungen oder Aktualisierungen der angefiihrten
Informationen vorzunehmen.

Bewerbungen:

Personenbezogenen Daten werden von uns nicht an Dritte weitergegeben und nur solange gespeichert, solange wir die Daten im
Zusammenhang des Auswahlverfahrens bendtigen; danach (max. 6 Monate) werden Ihre Daten samt Unterlagen von uns geldscht
bzw. vernichtet.

Sofern keine anderen Vereinbarungen geschlossen wurden, sind die aus der Vorstellung (schriftlich oder auch personlich)
entstandenen Kosten vom jeweiligen Bewerber/in selbst zu tragen.




